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Muuta yhdistyksesi ideat teoiksi ja toteuta palvelu,
toimintamalli tai tapahtuma, joka muistetaan!

Muuta yhdistyksesi ideat teoiksi ja toteuta palvelu,
toimintamalli tai tapahtuma, joka muistetaan!



Yhdistysten ja kylätoiminnan uusi toimintamalli

Keski-Suomesta

Louhen luola -palvelupolku kehitettiin tukemaan yhdistysten ja kylätoimijoiden

toimintaa, vahvistamaan yhteisöllisyyttä ja luomaan uusia, monistettavia

malleja maaseudun kehittämiseen.

Konseptin avulla yhdistykset saavat työkaluja ideointiin, kehittämiseen ja

toteutukseen.

Hanketta hallinnoi Leader Viisari ry, ja sen osatoteuttajina toimivat Landen

Kaiku ry sekä Keski-Suomen kylät ry. Rahoitus tulee Euroopan

maaseuturahastosta 2023–2027 / Keski-Suomen ELY-kekselta.



Keski-Suomen alueen kylät ja yhdistykset tarvitsevat uudenlaisia ja innovatiivisia ratkaisuja, jotka turvaavat toiminnan

jatkuvuuden ja tukevat alueen elinvoimaa.

 Kyselyt ja kenttähavainnot osoittivat useita haasteita:

Yhdistykset kaipaavat sparrausta ja uusia toimintamalleja

Tarvitaan pysyviä ja monistettavia kehittämisprosesseja

Yhteistyö eri toimijoiden välillä on hajanaista

Uusien toimijoiden ja nuorten mukaan saaminen on vaikeaa

Kehittämisen vaikuttavuus jää usein lyhytaikaiseksi

Louhen luola syntyi ratkaisuksi näihin tarpeisiin. Se tarjoaa konkreettisen mallin, jossa yhdistykset etenevät ideasta

toteutukseen yhdessä asiantuntijoiden ja muiden toimijoiden kanssa.

1. Lähtökohdat ja kehittämistarpeet



Louhen Luola on kehittämisen palvelupolku, joka ohjaa yhdistyksiä ja yhteisöjä ideoinnista konkreettiseen toteutukseen.
 Polku koostuu useasta vaiheesta, jotka tukevat oppimista, yhteistyötä ja rohkeiden ideoiden syntymistä.

Tavoitteet:
Vahvistaa yhdistysten kykyä kehittää uusia toimintamalleja
Edistää toiminnan uudistumista ja jatkuvuutta
Lisätä yhteisöllisyyttä ja yhteistyötä
Tukea maaseudun elinvoimaa ja paikallista kehittämistä

Louhen luola yhdistää luovan ideoinnin, asiantuntijasparrauksen ja kilpailullisen päätösvaiheen, mikä tekee siitä
innostavan ja vaikuttavan kokonaisuuden.

2. Louhen Luola -palvelupolku – mitä se on?



3. Palvelupolun rakenne

1.Idean herättely – teemalliset työpajat

Työpajoissa käsitellään teemoja kuten

vetovoimainen yhdistys, luovuus,

tapahtumatuotanto ja viestintä. Osallistujat

saavat inspiraatiota ja työkaluja ideointiin.

4.Finaali – Louhen luolan huipennus

Viisi parasta ideaa esitetään tuomaristolle,

joka arvioi ne yhteisöllisyyden,

innovatiivisuuden ja toteutettavuuden

perusteella.

5.Tuki toteutukseen

Voittaja saa rahallisen kannusteen, muut

rahoitus- ja neuvontatukea.

2.Työkirja – konkreettinen kehittämisväline

Jokainen teema on avattu

tehtäväkokonaisuuksiksi, jotka ohjaavat idean

konkretisointia. Työkirja saatavilla

painettuna ja digitaalisena.

3.Sparrausvaihe

Asiantuntijat ja hanketiimi auttavat

kehittämään ideoita toteutuskelpoisiksi

toimintamalleiksi. Osallistujat saavat

palautetta ja tukea oman suunnitelmansa

kirkastamiseen.



Konseptin kehittäminen toteutettiin tiiviissä yhteistyössä hanketoimijoiden välillä.

Landen Kaiku ry: vastasi Louhen luola konseptin alkuvaiheesta, työpajojen vetämisestä ja
viestinnästä
Leader Viisari ry: hallinnoi hanketta ja vastasi viestinnästä, yhteydenpidosta ja kokonaisuudesta
Keski-Suomen kylät ry: osallistui työpajoihin, sparrauksiin sekä finaaliin, vastasi konseptin
palautteen keruusta ja analysoinnista

Yhteistyö pohjautui avoimeen viestintään ja selkeään työnjakoon. Menestys syntyi yhdistämällä eri
toimijoiden vahvuudet.

4. Toteutus ja yhteistyö



Hanke herätti laajaa kiinnostusta ja konkreettisia tuloksia:
100 osallistujaa
51 yhdistystä
14 kehitettyä toteutussuunnitelmaa
Lukuisia uusia ideoita, palveluja ja tapahtumakonsepteja

Tuloksena syntyi uusi, toistettava palvelupolkumalli yhdistystoiminnan kehittämiseen. Mallin avulla yhdistykset saivat lisää
osaamista, uusia verkostoja ja innostusta jatkaa kehittämistyötä.

5. Tulokset



Finaaliin ja sparrauksiin osallistuneet yhdistykset kehittivät monipuolisia ja paikallisia ratkaisuja:
Potkukelkkarallin MM-kilpailu
Nuorten elokuvafestivaali
Taidenäyttely ja tarinoiden tallennus kyliltä
Digitaalinen kylätalo ja etäosallistumisen malli
Vanhan maakuntauran elävöittäminen digisisällöin

Ideat olivat konkreettisia, toteutuskelpoisia ja vahvistivat yhteisöllisyyttä. Moni niistä on jo lähtenyt toteutukseen.

6. Ideoiden kirjo – esimerkkejä



Yhteenveto osallistujien palautteesta:

 Louhen Luola koettiin innostavana, käytännönläheisenä ja helposti sovellettavana mallina.

 Osallistujat kiittivät erityisesti sparrauksen hyödyllisyyttä ja kilpailun kannustavaa

rakennetta.

Keskeiset opit:

Sitouttaminen on haaste – osallistujat tarvitsevat tukea koko prosessin ajan

Viestintää ja näkyvyyttä kannattaa vahvistaa paikallislehtien ja tapahtumien kautta

Digitaalisten työkalujen käyttö voisi helpottaa osallistumista

Finaalin ohjelmarakennetta ja palkitsemista voidaan kehittää

7. Palautteet ja opit



Tunnistetut riskit:

Yhdistysten osallistumisen ja sitoutumisen puute

Roolien epäselvyys hanketiimissä

Resurssien riittämättömyys mallin jatkokehitykseen

Kehityssuunnat:

Selkeämpi työn- ja vastuunjako

Jatkuvuuden varmistaminen hankkeen jälkeen

Digitaalisten työkalujen ja verkkoalustojen hyödyntäminen

Laajempi levitys muille alueille ja toimijoille

8. Riskit ja kehityskohteet



Louhen luola -palvelupolku on suunniteltu monistettavaksi eri alueille. Mallin vahvuus on sen joustavuus: se antaa selkeän
rungon, mutta jättää tilaa paikalliselle soveltamiselle.

Toteutuksen edellytykset:
Sitoutunut fasilitaattori ja projektitiimi
Toimivat tilat ja välineet (työkirja, digialusta)
Rahoitus henkilöstölle ja tapahtumille
Yhteistyöverkostot ja aktiivinen viestintä

9. Monistettavuus ja sovellettavuus



Louhen luola -palvelupolku vahvisti yhdistysten osaamista, toi uusia ideoita maaseudun kehittämiseen ja loi mallin, jota
voidaan soveltaa muualla Suomessa.

Se yhdisti ideoinnin, oppimisen ja yhteisöllisyyden konkreettiseksi kehittämisprosessiksi.
Louhen Luola on enemmän kuin ideakilpailu – se on tapa luoda tulevaisuuden elinvoimaa.

Tule mukaan kehittämään seuraavaa Louhen Luolaa!

Yhteystiedot:
 Leader Viisari ry - Maiju Tiensuu
 Landen Kaiku ry - Nina Pirttiniemi
 Keski-Suomen kylät ry -Reena Laukkanen-Abbey

10. Yhteenveto ja kutsu mukaan
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KIITOS!

landenkaiku.fi/louhenluola

Tutustu lisää!

https://www.landenkaiku.fi/louhen-luola/

