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THVISTELMA

Suomessa toimii noin 127 000 rekisteroditya yhdistysta ja iso maara rekisterdimattémia
toimijoita. Viime aikoina julkinen sektori on esittédnyt toivomuksen, etta 3. sektori ottaisi
hoitaakseen osan palveluntuotannosta. Mutta mitka ovat kolmannen sektorin valmiudet
maaratietoiseen ja jarjestelmalliseen toimintaan?

Tassa tutkimuksessa tarkasteltiin keskisuomalaisten paikallisten yhdistysten aktiivisten
henkildiden kokemia koulutustarpeita oman yhdistyksensa toiminnan kehittdmiseksi.
Aineisto muodostuu 141 kyselyvastauksesta, joista yli puolet on paikallisten asukas- tai
kylayhdistysten tai -toimikuntien edustajien ndkemyksista.

Tulosten mukaan yhdistykset kaipaisivat koulutuksellista tukea ennen kaikkea
perushallintoon ja yhdistystoimintaan liittyvien toimintojen kehittdmisessé, mutta erittain
tarkeéksi koetaan myds aktiivisten toimijoiden jaksamisen huomioiminen. Vapaaehtoiset
aktiivitoimijat elavat kuitenkin tydn, perheen ja yhdistystoiminnan ristikkéisissa
vaatimuksissa. Tama heijastuu toivomuksiin koulutusten jarjestamisajankohdasta ja
paikasta. Koulutuspalveluiden tarjoajat seka koulutuksiin osallistujat joutuvatkin kaytannén
haasteiden eteen etsiessdaan vastausta kysymykseen, kuinka tarjota paikallisen tason
toimijoille heidan tarpeitaan palvelevaa koulutusta muodossa, jossa he pystyvét sitd myoés
hyédyntamaan.

Iso osa aktiiveista ndkee jo myds Internetin koulutuskanavana ja tiedon jakamisen
mahdollisuutena. Nykyisellaankin Internetista 16ytyy materiaaleja yhdistysaktiivien
kayttéon, mutta kdytanndssa sinne kaivattaisiin enemman koottua tietoa kuin mydés
sosiaalista toimijoiden verkostoitumista.
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1 JOHDANTO

Yhdistystoiminta on noussut uutisotsikoihin viime aikoina mm. kuntien siirtdessa palvelujen
tuottamista kolmannen sektorin hoidettavaksi. Suomi onkin perinteisesti ollut yhdistysten
luvattu maa. Patentti- ja rekisterihallituksen yllapitdméassa yhdistysrekisterissa on noin 127
000 rekisterditya yhdistysta. Taman lisdksi Suomesta I6ytynee huomattava maara myds
rekisterditymattémia toimijoita, kuten esimerkiksi kylatoimikunnat.

Yhdistystoiminta kaipaa kuitenkin tukea toimintansa kehittdmiseen. Vain 5,3 %
rekisterdidyista yhdistyksista nayttaisi tekevan saanndllisesti muutosilmoituksen Patentti-
ja rekisterihallitukseen (Majasaari & Grongvist 2007). Kaikki loput tuskin ovat nukkuvia
yhdistyksia. Voitaneen siis paatella, etta yhdistyksilla olisi parantamisen varaa taman
lakisdateisen toimenpiteen hoitamisessa. Koulutuksella voitaisiin todennakdisesti madaltaa
kynnysta ilmoituksen tekemiseen ja kehittdd yhdistysten toimintarutiineja muutoinkin.

Henkildresurssit ovat paikallisen tason toiminnassa suuressa roolissa. Pienissa
yhdistyksissa on suhteellisesti vahemman hallituksen ulkopuolisia, aktiivisia henkildita
mukana. Tama merkitsee sitd, etta hallituksen aktiivitoimijat kuormittuvat pienissa
yhdistyksissa enemman. (Majasaari & Grdonqvist 2007) Yhdistyksille pitaisikin tarjota tietoa
siitd, kuinka vastuuta voidaan jakaa esimerkiksi jaostotoimintamallia hy6dyntamalla.

Tama tutkimus on toteutettu osana Keski-Suomen Kylat ry:n hallinnoimaa Maaseudun
Muutos Mahdollisuudeksi -hanketta, jonka tavoitteena on ollut kunta- ja
palvelurakenneuudistukseen liittyvan tiedon kokoaminen ja levittdminen, toimijoiden
valisen tiedotus- ja markkinointiyhteistydn mallintaminen, uuden maakunnallisen
kyldohjelman laatiminen seké& kylatasoisen maankaytdn suunnittelun edistdminen.
Suoritetun kyselyn tavoitteeksi asetettiin kentan eli paikallisen tason toimijoiden
nakemysten kerddminen siitd, minkalaista koulutusta he kokevat tarvitsevansa.

Kyselyn toteutuksessa on tehty tiivista yhteisty6td Keski-Suomen Yhteisdjen tuki ry:n
(KYT) kanssa, joka itse oli juuri aiemmin julkaissut raportin keskisuomalaisten yhteisdjen
kehittamistarpeista. Keski-Suomen Kylat ry:n yllapitaman yhteystietorekisterin lisédksi tdhan
tutkimukseen liittyneen kyselyn yhteydessa hyddynnettiin myds KYT:n osoiterekisteria.

Lisaksi yhteistydta on tehty Jyvaskylan yliopiston tietojenkasittelytieteiden laitoksen kanssa
tutkimuksen konkreettisessa toteuttamisessa ja aineiston analyysissa. EU-rahan
kansallisena rahoittajana on toiminut Keski-Suomen TE-keskus.
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2 MENETELMAT

Suoritetussa kyselyssa ei eroteltu yhdistyksia ja toimikuntia toisistaan, vaan kaikkia
kasiteltin samanlaisina yhteisen pddmaaran omaavina, organisoituina ryhmina. Tuloksia
kasiteltdessa puhutaankin pelkastaan yhdistyksistd, mutta vastaajat ovat siis voineet
edustaa myos rekisterdimaténta toimikuntaa tms.

Tutkimus toteutettiin suorittamalla Internet- ja postikysely. Internet-kyselyn saatteen
lahettamista varten poimittiin Kylakortistosta' kaikki kaytettavissa olleet yhdistysten
sihteereiden ja puheenjohtajien sahkdpostiosoitteet (225 kpl) seka listattiin Keski-Suomen
Yhteis6jen Tuki ry:n (KYT) keradamat 154 sahkdpostiosoitetta. KYT:n osoitteista poistettiin
2, koska ko. osoitteet olivat jo mukana Kylakortiston osoitteistossa.

Vastauspyynté lahti kaiken kaikkiaan 377 sahkdpostiosoitteeseen. Naista 55 osoitetta
osoittautui kaytésta poistuneeksi sahkdpostipalvelinten antamien virheilmoitusten
perusteella. Kaiken kaikkiaan kyselyn oletetaan siis menneen perille 322
sahkdpostiosoitteeseen.

Noin viikon vastausajan jalkeen 71 vastaajaa oli kdynyt tayttdmassa www-lomakkeen.
Tassa vaiheessa lahetettiin muistutus kyselyyn osallistumisesta 322 toimineeseen
sahkdpostiosoitteeseen. Lopulta maaraaikaan mennessa vastauksia tuli 117 kpl (36,3 %).

Postikysely toteutettiin ensinnakin laajemman aineiston keraamiseksi. Toisaalta koska
kysely kasitteli myds osioita Internetin kaytésta koulutukseen seka vastaajien
kiinnostuksesta tietotekniikan taitojen opetteluun, postikyselyn avulla voitiin saada
vertailutietoa siitd, poikkeaako Internet-kyselyn vastaukset sahkdpostia kayttamattéman
aktiivijoukon vastauksista. Paperiversio kyselysta lahetettiin 127 Kylakortistossa olleelle
henkildlle, jolla ei ollut rekisteriin merkittyd sahkdpostiosoitetta. Naista kyselyista posti
palautti 3 avaamatonta kuorta. Varsinaisia kyselyvastauksia palautui lopulta 12 (9,4 %).
Aikapulan vuoksi postikyselyyn osallistujille ei voitu toimittaa muistutusta kyselyyn
osallistumisesta.

Kyselyn tulosten kéasittelyssa ei erotella postikyselylla ja Internet-kyselylla saatuja tuloksia
toisistaan kuin niissa tapauksissa, joissa niiden tulosten valiset erot ovat olleet tilastollisesti
merkitsevia. Kylakortiston sisaltamista toimijoista noin puolelle oli sdhkdpostiosoite ja loput
kuuluvat sdhkodpostittomien rynmaan. Tama on hyva huomioida vastauksia kasiteltdessa
silloin, kun eri kyselymenetelmin hankitut vastaukset poikkeavat toisistaan.

' Kylakortisto on kyla- ja asukasyhdistysten yhteystietorekisteri, jonka tiedot oli tata tutkimusta tehtdessa

keréttx vuosien 2004-2006 aikana. leékortistoa hallinnoi Keski-Suomen leét rx.
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3 TULOKSET

Tuloksia ké&siteltdessa tilastollisesti on niiden merkitsevyytta arvioitu kayttden nk. p-arvoa.
Tilastollisen merkitsevyyden raja-arvona on pidetty lukua 0,05 jonka merkitsemiseen on
kaytetty yhta tahtea (*). Tilastollisesti erittdin merkitsevan tuloksen raja-arvo on ollut 0,01
ja sen merkitsemiseen on kaytetty kahta tahtea (**).

3.1 Vastaajien taustatiedot

Kaiken kaikkiaan kysely lahetettiin joko sdhkdpostitse tai perinteisen postin kuljettamana
449:lle vastaanottajalle. Kyselyyn tuli yhteensa 141 vastausta. Kaikki vastaajat eivat
kuitenkaan vastanneet kaikkiin lomakkeen kysymyksiin. Kysymyskohtainen vastausten
maara vaihteli valilla 90 - 107 ja joukkoon mahtui myds kokonaan tyhjana palautettuja
lomakkeita (Internet-kysely). Talléin kyselyn vastausprosentiksi muodostuu 20,0 - 23,8 %,
mik& on melko tyypillinen postikyselyn vastausprosentti.

3.1.1 Yhdistysten toimialat

Kuvasta 1 ndhdaén kyselyyn vastanneiden yhdistysten jakauma toimialoittain. 62 %
vastaajista edusti asukasyhdistysta. Toiseksi eniten vastaajista oli sosiaali- tai terveysalan
yhdistyksen edustajia (10 %). 17 % vastaajista ilmoitti edustavansa jotain muuta
yhdistysta, mutta lomakkeessa ei pyydetty talldin erittelemaan, minkalaista yhdistysta.
Nain ollen tdama jaa epaselvaksi.

B Asukas- tai
kylatoiminta

[ Sosiaali- tai
terveysala

[J Kulttuuriala

E Urheilu- tai
liikunta

B Muu

Kuva 1. Yhdistykset toimialoittain (n = 102)

3.1.2 Yhdistysten alueellinen jakauma

Vastaajat edustivat 26 eri kunnassa toimivaa yhdistysta (Kuva 2). Naiden kuntien liséksi
vastauksia on voinut tulla muistakin kunnista, silla kunnan oli ilmoittanut vain 98 vastaajaa.
Naistd Keski-Suomen kokonaisuudessaan maaritteli yhdistyksen toiminta-alueeksi 3
vastaajaa, Jyvaskylan seudun 1 vastaaja ja Jamsan seudun 1 vastaaja. Toimintaryhmien
ja seutukuntien mukaiset vastaajamaarat on esitetty Liitteesséa 3.
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Kuva 2. Vastaukset kunnittain (n = 98)

3.1.3 Yhdistyksen vaikutuspiirissa olevien ihmisten maara

45 % yhdistyksista maaritteli toiminta-alueensa asukasmaaraksi 101 - 1 000 henkiléa ja 27
% yli 5 000 henkil6a (Kuva 3). Internet-kyselyyn vastanneet nayttivat toimivan keskimaarin
suuremman asukasmaaran omaavilla alueilla kuin postikyselyyn vastanneet.
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Kuva 3. Asukasmaara yhdistyksen toiminta-alueella (n = 103)

Yli 90 %:lla yhdistyksista jasenmaara oli valilla 10 - 500 (Kuva 4). Taman tutkimuksen
kohdejoukkona onkin paéosin paikallisen tason toimijat, jotka ovat usein nimenomaan
melko pienia yhdistyksia.
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Kuva 4. Yhdistysten jasenmaara (n = 100)

Kyselyssa mukana olleiden yhdistysten hallitusten keskimaarainen jasenmaara on 8,5
(Tauluko 1). Kuitenkin yli puolella yhdistyksissa hallitus muodostuu korkeintaan
seitsemasta jasenesta. Aktiivisesti toimintaan osallistuvien ulkopuolisten henkiléiden
keskimaarainen maara on 11,4. Vaihtelua esiintyy kuitenkin hyvin paljon ja jakauma on
voimakkaasti painottunut pienemman aktiivimaaran suuntaan. 75 %:lla yhdistyksista on
korkeintaan noin 13 aktiivista hallituksen ulkopuolista henkiléa. Palkattua tyévoimaa on
vain noin neljasosalla kyselyyn vastanneista yhdistyksista. Asukas- ja kylayhdistyksista
vain yhdella oli iimeisestikin osa-aikainen palkattu tyéntekija. Muilla toimialoilla toimivista
yhdistyksista palkattua henkildkuntaa 16ytyi enemman.

|
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Taulukko 1. Henkiléresurssit yhdistyksessa

n Min 1. kvart. Med. 3.kvart. Maks Ka Moodi
Hallituksen jasenten maara 103 4 6 7 10 20 8,5 7
Hallituksen ulkopuolisten aktiivien 102 0 413 8,5 12,75 95 11,4 10
maara
Palkattujen tydntekijéiden maara 93 0 0 0 0,2 50 2,1 0

3.1.4 Hallituksen jasenten mahdollisuudet ja taidot hyodyntaa tekniikkaa

Kyselyssa selvitettiin myds yhdistyksen hallitusten jasenten mahdollisuutta kayttaa
tietokonetta tai Internetia seka niiden kayttétaitoja pyytamalla kyselyyn vastannutta
henkil6& arvioimaan taidot omaavien ihmisten lukumaara (n = 102). Pienimmillaan
yhdessa yhdistyksen hallituksessa tekninen mahdollisuus tietokoneen ja Internetin
hyédyntamiseen (tekniikan saatavuus) oli vahintadan viidesosalla hallituksen jasenista.
Kolmasosalla yhdistyksista kaikilla hallituksen jasenilla oli saatavilla tietokone ja Internet.
Vastaajien arvion mukaan keskimaarin 78 %:lla hallituksen jasenista oli kaytettavissa
tietokone ja Internet.

Kysyttdessa vastaajien arviota hallituksen jasenten taidoista kayttaa tietokonetta ja
Internetia (n=98) selvisi, etta pienimmilldan vain noin kymmenesosalla yhdistyksen
hallituksen jasenista on riittavat taidot hyddyntaa tekniikkaa toiminnassaan. Kolmasosa
yhdistyksistd nayttaisi olevan sellaisia, joissa kaikilla hallituksenjasenilld on riittavat taidot
hyddyntaa tekniikkaa toiminnassaan. Keskiarvo jaa kuitenkin 73 %:iin, mika tarkoittaa etta
neljdsosa hallituksissa toimivista henkil6ista ei viela omaa riittavia taitoja tietokoneen ja
Internetin hyédyntamiseksi yhdistystoiminnassa. Vastaavalla maaralla ei myéskaan ole
teknisid mahdollisuuksia, kuten edella huomattiin. Nama kaksi lukua korreloivatkin erittain
voimakkaasti keskenaan (r = 0,78; p = 000**).

3.1.5 Yhdistyksen tulot

Kyselyyn vastanneista yhdistyksista suurimmalla osalla (56 %) vuoden 2006 tulot olivat
olleet 200 - 5 000 € (Kuva 5). Neljanneksella yhdistyksista tulot olivat kuitenkin olleet yli 10
000 €. Postitse kyselyyn vastanneiden edustamien yhdistysten tulot olivat keskimaarin
pienempid kuin Internet-kyselylla vastanneiden (t-testin p = ,006**) ja muiden kuin asukas-
ja kylayhdistysten tulot painottuivat suurimpiin tuloluokkiin.
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Kuva 5. Yhdistyksen tulot (n = 102)

3.1.6 Jarjestettyjen tapahtumien maara

Puolet yhdistyksista jarjestda 1 - 5 tapahtumaa vuodessa (Kuva 6). Postitse saapuneet
vastauksissa vuosittain jarjestettavien tapahtumien maara oli keskimaarin pienempi kuin
Internet-kyselyssa edustettuina olleissa yhdistyksissa. (t-testin p = ,016%).

60
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Kuva 6. Vuoden aikana jarjestettavien tapahtumien maara (n = 102)

Tuloksista on n&htéavissa selva ja tilastollisesti erittain merkittava suhde hallituksen
ulkopuolisten aktiivisten maaran ja jarjestettyjen tapahtumien maaran valilla (r = ,31;p =
002**). Vastaavasti jarjestettyjen tapahtumien maara korreloi positiivisesti jasenmaaran
kanssa (r = ,37; p = ,000**) ja yhdistyksen tulojen kanssa (r = ,30; p = ,002**).
Tapahtumien maaralla ja hallituksen jasenmaaralla ei kuitenkaan nayttanyt olevan
tilastollisesti merkitsevaa suhdetta toisiinsa.

Vaikka tehdylla tutkimuksella ei voidakaan osoittaa syy-seuraus-suhteita, on helppo
paatya oletukseen, ettéd suurempi ihmismaara (vapaaehtoisia toimijoita myds hallituksen
jasenten lisdksi) saa aikaiseksi enemman toimintaa. Toisaalta, ilmid saattaa toimia myoés
niin pain, ettd enemman tapahtumia jarjestavat yhdistykset saavat innostettua
toimintaansa mukaan enemman aktiivisia henkil6itéd. Vaikka vastaavasti myds suurempi
jAsenmaara ja toiminnan maara nayttavat muuttuvan samansuuntaisesti, ei muutos
kuitenkaan selittyne silla, ettd enemman jasenia omaavissa yhdistyksissa olisi myos
enemman aktiivisia, silla ndma kaksi muuttujaa eivat korreloineet keskenaan.

Jarjestettyjen tapahtumien maara naytti korreloivan myds yhdistyksen tulojen kanssa (r =
,30; p =,002**), mika lie odotettavissa olevaa. Tapahtumien jarjestdminenhan on
yhdistyksille yksi yleisimmista varainhankinnan muodoista.

3.1.7 Julkaisutoiminta
22 %:a yhdistyksista julkaisee paikallista lehted tms. (n = 102) ja 65 %:lla yhdistyksista on
ajantasaiset www-sivut (n = 103). Seka lehden julkaiseminen etta ajan tasalla olevat
kotisivut olivat yleisempia Internet-kyselyyn vastanneiden edustamissa yhdistyksissa. Mita
isompi asukasmaara yhdistyksen toiminta-alueella asuu, sita yleisemmin nayttaisi
yhdistyksella myds olevan ajantasaiset www-sivut (r = ,31; p = ,001**). Vastaavaa yhteytta
I ———
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ei nayttaisi esiintyvan asukasmaaran ja lehden julkaisemisen valilla. Lehden ja www-
sivujen julkaisun yleisyys toimintaryhmittain ja seutukunnittain on I6ydettavissa Liitteesta 4.

3.2 Koulutusaiheiden koettu tarpeellisuus

Kyselyn ensimmaisessa osiossa kartoitettiin vastaajien kiinnostusta eri koulutusaiheita
kohtaan. Vastaajille esiteltiin 23 koulutusaihetta, joiden tarpeellisuus pyydettiin
maarittdmaan 5-portaisella Likert-asteikolla (1 Merkityksetdén — 5 Erittéin tarked).
Taulukossa 2 esitetdan vastaukset koulutusaiheittain. Lisaa tunnuslukuja 16ytyy
laajemmasta taulukosta Liitteessa 5.

Taulukosta nahdaan, etta kaikkein tarkeimmiksi koulutusaiheiksi koetaan toiminnan
rahoittaminen sek& yhdistystoiminnan lakisaateiset oikeudet, vastuut ja velvoitteet.
Seuraavina perassa tulevat yhdistysaktiivien jaksaminen, taloushallinto seké tiedonhallinta
ja toiminnan organisointi. Kaiken kaikkiaan nayttaisi, etta yhdistyksen hallinnolliseen
hoitamiseen liittyviin taitoihin kohdistuva koulutus koetaan merkitykselliseksi.
Poikkeuksena tahan on yhdistysaktiivien jaksaminen, joka nousee merkityksellisten
koulutusaiheiden karkikolmikkoon. Toimintaryhmittéin ja seutukunnittain tehty analyysi
koulutusaiheiden koetusta tarkeydesta I6ytyvat Liitteesta 6.

Keski-Suomen Kylat ry
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Taulukko 2. Koulutusaiheet ja vastaajien kokemus niiden tarpeellisuudesta

Koulutusaihe ka moodi n
Toiminnan rahoittaminen 4,2 5 107
Lakis&ateiset oikeudet, vastuut, velvoitteet 4,0 5 106
Yhdistysaktiivien jaksaminen 3,8 4 106
Yhdistyksen taloushallinto 3,8 5 104
Tiedon hallinta ja toiminnan organisointi 3,7 4 104
Yhdistysviestinta 3,6 4 105
Yhdistyksen strateginen johtaminen 3,6 4 107
Ideasta palveluksi 3,5 4 104
Vaikuttamisen kanavat 3,5 3 105
Yhteistydlla enemman 3,4 4 106
Projektin tai tapahtuman toteutus 3,4 4 102
Ryhmadynamiikka yhdistystoiminnassa 3,3 4 105
Kokous- ja neuvottelutaidot 3,2 4 107
Perinteet talteen 3,2 4 105
Ensiaputaidot 3,2 3 104
Yhdistystoiminnan asiakirjat 3,1 3 104
Kyl&journalismi 3,1 2 104
Tietotekniikan perustaidot 3,0 3 107
Elintarviketoiminta 3,0 4 106
Ympéristonadkdkulma yhdistystoiminnassa 2,9 3 107
Tarinat talteen 2,9 2 107
Jarjestyksenvalvojatoiminta 2,8 2 105
Kansainvalinen toiminta 2,2 1 106

Kuvan 7 graafista nahdaan, etta jotkut koulutusaiheet jakoivat mielipiteita. Tallaisia aiheita
olivat perinteet talteen, kylajournalismi, tietotekniikan perustaidot, tarinat talteen ja
jarjestyksenvalvojatoiminta.

|
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Toiminnan rahoittaminen

Lakisaateiset oikeudet, vastuut, velvoitteet
Yhdistysaktiivien jaksaminen
Yhdistyksen taloushallinto

Tiedon hallinta ja toiminnan organisointi
Yhdistysviestinta

Yhdistyksen strateginen johtaminen
Ideasta palveluksi

Vaikuttamisen kanavat

Yhteisty6lla enemman

Projektin tai tapahtuman toteutus
Ryhmadynamiikka yhdistystoiminnassa
Kokous- ja neuwvottelutaidot

Perinteet talteen

Ensiaputaidot

Yhdistystoiminnan asiakirjat
Kyl&journalismi

Tietotekniikan perustaidot
Elintarviketoiminta
Ympéristondkodkulma yhdistystoiminnassa
Tarinat talteen
Jarjestyksenvalvojatoiminta
Kansainvélinen toiminta

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B 1 Merkitykseton (12 [J3 14 B 5 Erittain tirkea

Kuva 7. Vastausten jakautuminen kysyttaessa koulutusaiheiden koettua merkitsevyytta

Tarkasteltaessa tulosten mahdollisia eroja eri menetelmilla tehtyjen kyselyjen valilla
(Internet-lomake ja postikysely), |0ytyy tilastollisesti merkitsevia eroja vain neljan
koulutusaiheen suhteen (Taulukko 3). Nayttéisi sille, etta postitse vastanneet eivat ole
kokeneet naita koulutuksia aivan niin tarkeaksi kuin Internet-kyselyyn vastanneet.
Huomioitaessa tdma vastausten analyysissa (rekisterin mukaanhan noin puolet
yhdistyksista tavoitettiin sdhkdpostitse ja loput kirjeitse) tippuvat nyt tarkeimpien listalla
karkipaassa olleet taloushallinto, tiedon hallinta ja toiminnan organisointi seka viestinta
tarkeysjarjestyksen puolen valin kieppeille.

|
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Taulukko 3. Internet- ja posti-kyselyn vastausten tilastollisesti merkittavat poikkeamat
koulutusaiheita koskevissa kysymyksissa.

Koulutusaihe Internet-kyselyn Postikyselyn p-arvo
tulokset tulokset

Yhdistyksen taloushallinto n 93 11,011~
ka. 3,9 3,0
moodi 5 2
keskihajonta 1,05 1,18

Yhdistysviestinta n 94 11 ,045*
ka. 3,7 3,0
moodi 4 3
keskihajonta 1,06 0,77

Tiedon hallinta ja toiminnan n 92 12,026 *
organisointi ka. 3,8 3,1
moodi 4 2
keskihajonta 0,96 1,00

Kansainvalinen toiminta n 94 12 ,017*
ka. 2,2 1,7
moodi 1 2
keskihajonta 1,07 0,65

3.3 Toivomukset koulutuksen jarjestamisesta

3.3.1 Koulutuksen ajoittaminen

Kuviosta 8 nahdaan, ettd mieluisin kuukausi koulutuksiin osallistumiselle on helmikuu,
mutta sopiviksi koetaan myds lokakuu, maaliskuu ja tammikuu. Tamakin tutkimus osoittaa
heinakuun olevan lomakuukausi Suomessa. Silloin ei kukaan vastanneista ole innokas
osallistumaan koulutukseen.

tammikuu
helmikuu
maaliskuu
huhtikuu
toukokuu
kesékuu
heindkuu
elokuu
syyskuu
lokakuu
marraskuu
joulukuu

o

10 20 3 40 50 60 70 80
Kuva 8. Sopivimmat kuukaudet koulutukseen osallistumiselle (n = 105)

Koulutusajankohtana arki-illat ja vilkkonloput ovat lahes yht& suosittuja (n = 100). 17 %:lle
vastaajista sopii kumpikin ajankohta, mutta avoimista vastauksista kavi myds ilmi, etta
jotkut eivat olleet laisinkaan halukkaita kayttamaan arki-iltoja koulutukseen perhesyista.
Tiedusteltaessa koulutusmuotoa (tiiviina pakettina vai pitempikestoisena kurssina),
vaihtelua tuli hiukan pitempikestoisen kurssin eduksi (n = 101). 3 %:lle vastaajista sopi
kumpi tahansa muoto.

|
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Vastaajilla oli mahdollisuus myés kertoa vapaasti koulutuksen ajankohtaan liittyvia
ajatuksiaan. Kommentteja jatettiin 14. Useassa kommentissa tuotiin esiin, etta koulutusten
jarjestamisessa on huomioitava yhdistysaktiivien tyénteko. Eli koulutuksia ei voida
jarjestaa tybaikana ja mahdollisuudet / voimat osallistua koulutuksiin arki-iltaisin ovat
rajalliset. Myds koulutusten toteuttamista riittavan lahella vastaajaa toivottiin. Toisaalta
koulutusten jarjestamista ty6aikana myds toivottiin kolmessa vastauksessa. Nama
vastaajat kuitenkin edustivat yhdistyksid, joilla on palkattua henkilékuntaa.

3.3.2 Koulutuspaikka

Taulukosta 4 nadhdaan tunnuslukuja, jotka kuvaavat matkaa, jonka vastaajat ovat valmiita
kulkemaan koulutuksiin. Taulukosta voidaan nahda, etta arki-iltoina jarjestettava koulutus
tulisi jarjestaa aivan “kotikonnuilla”. Vain yksi neljasosa vastaajista on valmis kulkemaan
arki-iltaisin yli 37,5 km:n paahan. Tarkempi jakauma matkoista on esitetty Liitteessa 7.

Taulukko 4. Matka, jonka vastaajat ovat valmiita kulkemaan koulutuksiin

1. kvar- 3. kvar-
n  Min taali Mediaani taali  Max Ka Moodi
Arki-iltana 99 0 11,3 20 37,5 100 26,7 20
Yhtena viikonlop-
pupaivana 95 0 25,0 50 60 200 524 50
Koko viikonlopuksi 90 0 21,3 60 100 400 81,5 100

Viikonloppuisin ollaan valmiita kulkemaan pitemmalle, varsinkin koko viikonlopun kestaviin
koulutuksiin. Tassa tosin Internet-kyselyyn vastanneiden mielipiteet poikkesivat
postikyselyyn vastanneiden mielipiteista (Taulukko 5). Internet-kyselyyn vastanneet olivat
valmiita kulkemaan keskimaarin pitempia matkoja kuin postitse kyselyyn vastanneet (-
testin p = ,010%). Sama suuntaus on nahtavissa myoés yhden viikonloppupaivan kestavien
kurssien suhteen, mutta ero ei ole tilastollisesti merkitseva (t-testin p = ,276).

Taulukko 5. Erot Internet- ja postikyselylla saaduissa vastauksissa koskien matkaa, jonka
aktiivit ovat valmiita kulkemaan koko viikonlopun kestaviin kursseihin

n Min 1. kvart. Med. 3. kvart. Maks Ka Moodi Keski-

hajonta

Internet-kysely 79 0 225 75 125 400 86,2 100 79,5
Postikysely 11 0 20,5 50 70 100 47 .4 0 36,0

Yleistettdessa tuloksia koko maakunnan yhdistyksiin ja erityisesti asukas- ja
kylayhdistyksiin tdmé ero on hyva huomioida niin, etta viikonloppuisin jarjestettavien
kurssien suhteen kuljettava matka tulisi olla lyhyempi kuin mita koko kyselyn tulokset
antavat olettaa.

Myés koulutuspaikkaan liittyen vastaajilla oli mahdollisuus kertoa vapaasti ajatuksiaan. 16
vastaajaa kaytti tdtd mahdollisuutta. Vastauksissa selvennettiin viela mielipiteita edella
olleisiin matkaa koskeneisiin kysymyksiin. Liséksi muistutettiin mm. ettd autolle on
|6ydyttava helposti parkkitilaa koulutuspaikan laheisyydesta ja kaiken kaikkiaan
koulutuspaikan on oltava helppojen kulkuyhteyksien paasséa seka mahdollisimman lahella.
Paikan suhteen toivottiin koulutuksia jarjestettavan vaihtelevasti eri kylilla. Koulutuksen
sisaltéon toivottiin luentomaisen osan lisaksi kulttuurikédynteja, liikuntatuokioita ja
rentoutumista. Ruokailumahdollisuus on hyva olla paikanp&alla ja viikonlopun mittaisissa

koulutuksissa majoitus. Naiden laatuun on myés kiinnitettdva huomiota. Lisaksi vastaajat
I —
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muistuttivat edullisuuden tarkeydestd, mika on ymmarrettavaa huomioitaessa toimijoiden
pienet tulot.

3.3.3 Internetin hydédyntaminen tiedonsaannissa

Kuvasta 9 ndhdaan, etta noin puolet vastaajista on kiinnostuneita opiskelemaan Internetin
valityksella yhdistystoimintaan liittyvid asioita. Viela suurempi osa, lahes 80 % kokee
tarpeelliseksi saada Internetista toimintaa tukevia materiaaleja.

Kiinnostus Internet-kursseihin

Tarve Internetista saataville materiaaleille _
0% 20% 40% 60% 80% 100%
U Enollenkaan 12 13 B4 B Eittain palion

Kuva 9. Vastaajien kiinnostus Internetin hyddyntdmiseen tiedonsaannissa (kurssit: n =
103; materiaalit: n = 104)

Tamankin kysymyksen osalta eri kyselymenetelmilla (Internet- / postikysely) vastaukset
poikkesivat kuitenkin toisistaan (Taulukko 6). Lie odotustenkin mukaista, etta Internet-
kyselyyn vastanneet olivat enemman kiinnostuneita seka Internet-kursseista (t-testin p
,041%) ettd Internetista saatavista materiaaleista (t-testin p = ,007**). Kaytanndssa
koulutuksia suunniteltaessa onkin hyva viela huomioida, etté iso osa paikallisen tason
toimijoista ei vielak&dan koe Internetia omaksi viestintamuodokseen, joten kaikkea
koulutusta ja tiedonjakoa ei pitéisi viela vieda verkkoon.

Taulukko 6. Erot Internet- ja postikyselylla saaduissa vastauksissa koskien kiinnostusta
Internet-koulutukseen ja -materiaaleihin.

n Min 1. kvart. Med. 3. kvart. Maks Ka Moodi Keski-

hajonta

Internet-kysely 91 1 2 4 4 5 3,3 4 1,31
Postikysely 12 1 1,75 2 3,25 5 2,5 2 1,45

Vapaissa Internetin hyddyntamista koskevissa vastauksissa (15 kpl) osallistujat toivat
esille, ettd Internetissa on jo nykyisilladn saatavilla 1ahes kaikki tarpeellinen tieto, mutta
sita ei valttdmatta osata hyddyntad. Vastauksissa kaivattiinkin selkeita, valmiita
tietopaketteja eri aihealueista, linkki- ja vinkkilistoja, valmiita asiakirjamalleja sekd FAQ
(Frequently Asked Questions) -palstaa.

Toisaalta muistutettiin, ettd kasvokkaintapaamisiin liittyy myds verkostoitumisen ja

kokemusten 'Iakamisen mahdollisuus, 'Iota Internet-oEiskeIu ei useinkaan tar'loa. Sita
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voitaisiin kuitenkin tuoda myés verkossa tapahtuvaan koulutukseen esimerkiksi
pikaviestintavalineitd hyédyntamalla. Verkossa toteutettavan koulutuksen vahvuutena
tuotiin kuitenkin esille matkoihin kuluvan ajan saastaminen. Vastauksissa ehdotettiinkin
verkkokoulutuksen ja lIahiopetuksen yhdistamista niin, ettéd esimerkiksi verkon avulla
tehtaisiin ensin ennakkotehtavia. Mahdollisista koulutusmuodoista esiin nostettiin myés
videoitujen luentojen katsomismahdollisuus.

|
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4 PAATELMAT

Taman tutkimuksen tarkoituksena on ollut kartoittaa, mitk& aihepiirit kaupunginosien ja
kylien alueilla toimivat paikalliset yhdistykset kokevat tarkeiksi oman toimintansa
kehittdmisen kannalta. Kysely toteutettiin seka Internet- etta postikyselyna ja siihen vastasi
yhteensa 141 henkil6a, joita pyydettiin kertomaan asiasta heidan oma nakemyksensa.
Samalla tiedusteltiin my6s toiveita koulutuksen jarjestamisen suhteen niin paikkaan,
aikaan kuin kaytettaviin tekniikoihin liittyen. Luonnollisestikin kyselyyn siséllytettiin
kysymyksia myds taustayhteiséjen yleisiin tietoihin liittyen.

Yhdistystoimijoiden itsensa tarkeiksi kokemat koulutusaiheet olivat pitkalti yhdistyksen
perustoimintaan liittyvia aiheita. Tarkeimmiksi koulutusaiheiksi vastaajat kokivat: toiminnan
rahoittaminen, yhdistyksen lakisaateiset oikeudet, vastuut ja velvoitteet seka
yhdistysaktiivien jaksaminen. Hannanhuippuna reippaasti kaikista muista aiheista
jadneend on kansainvaliseen toimintaan liittyva koulutus.

Tulokset nayttavat siis olevan hyvin yhdenmukaisia niiden havaintojen kanssa, joita
Majasaari ja Grénqvist (2007) ovat havainneet olevan yhdistysten toiminnan
kehittdmiskohtia ja kompastuskivia edelleen. Tulokset myés tukevat Méttésen ja Niemelan
(2005) esittamaa mallia yhdistyksen toiminnan kehittymisesta, missa kansainvalistyminen
asettuu kehityskaaren loppupaahan. Alueen paikalliset toimijat puolestaan nayttaisivat
olevan vasta kehityskaaren ensi vaiheissa.

Kuten tuloksista voidaan nahda, on maakunnan alueella jarjestettava koulutusta
useammassa paikassa, jotta se olisi kohtuullisen matkan paassa osallistujille. Tarve tdhan
tuli selkeasti esiin myds kyselyn tuloksista. Niiden mukaan arki-iltaisin jarjestettava
koulutus tulisi jarjestad maksimissaan 20 - 30 km:n paassa ihmisten kotoa, mutta
tallainenkin matka on jo monelle liikkaa. Vastauksista nousi esiin myds
vapaaehtoistoimijoiden haaste sovittaa yhteen tyd, perhe-elama ja yhdistystoiminta, mika
heijastui mm. siihen, etté osa vastaajista ei halua koulutuksia jarjestettavaksi arki-iltaisin
ollenkaan. Viikonloppuisin yhdistysaktiivit ovat valmiita I1ahtem&an hiukan pitemmalle, jopa
60 km:n (yhden paivén viikonloppukoulutus) tai 100 km:n (koko viikonlopun koulutus)
paahan.

Nykyaan varteenotettavana koulutuksen toteutuksen vaihtoehtona on myds Internet, jota
hyddyntaen voidaan jarjestda kursseja tai tarjota materiaaleja yhdistystoimijoiden omaan
kayttéon. Vastaajat suhtautuivatkin hyvin positiivisesti verkon hyddyntamiseen, ennen
kaikkea materiaalien saamiseksi. Vapaissa vastauksissa muistutettiin kuitenkin, etta
Internetissa jarjestettavan koulutuksen toteuttamisessa pitaisi huomioida mm.
verkostoitumisen mahdollisuus. Toteutusvaihtoehdoksi ehdotettiinkin Internetin ja
lahiopetuksen yhdistamista esimerkiksi teettamalla ensin netin vélityksella
ennakkotehtavia ja niiden kasittelya sitten tapaamisen yhteydessa.

Tulos jattda miettimaan, josko yhdistysten pyérittdmisen byrokraattisuus vaatii liikaa
voimia, koska toiminnan maara nayttaisi olevan sidoksissa pitkalti hallituksen ulkopuolisten
vapaaehtoisten maaraan. Kuluvatko hallitusten jasenten voimavarat nykyisellaan
yhdistysbyrokratian py&rittamiseen?

Tahan voitaisiin tuoda helpotusta tarjoamalle toimijoille tietoa asioiden joustavasta
hoitamisesta, kouluttamalla heita tdhan ja tarjoamalla edullisia ja helppokayttdisia palveluja
esimerkiksi jasenrekisterin ja taloushallinnon hoitamiseen. Saamalla perustoimenpiteet
luistamaan sujuvasti ja vahentamalla nain niiden kuormittavaa vaikutusta, voitaisiin kenties
I ———
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vapauttaa toimijoiden voimavaroja varsinaisen toiminnan toteuttamiseen, lahiyhteisdjen
kehittdmiseen ja alueen hyvinvoinnin lisddmiseen kolmannen sektorin voimin.

|
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LITE 1: SAATE

SAATE
e
Keski-Suomen Kylit ry. 13.11.2007

Hyva Vastaanottaja,

Keski-Suomen Kylat ry suunnittelee koulutushanketta yhteistydssa muiden alueen
toimijoiden kanssa (mm. Keski-Suomen Yhteis6jen Tuki ry). Osana suunnittelua
keraamme tietoja yhdistysten kiinnostuksista eri koulutusaiheita kohtaan ja
mahdollisuuksista osallistua eri tavoin jarjestettdvaan koulutukseen.

Olette toimineet vuosien 2004-2006 aikana asukas- tai kylayhdistyksen puheenjohtajana
tai sihteerina ja ollut nain aktiivisesti toiminnassa mukana. Siksi lahestymme juuri Teita.
Kyselyyn vastaaminen kest&a noin 10 minuuttia. Voitte vastata kyselyyn suoraan oman
mielipiteenne mukaisesti. Toivomme teidan tekevan taméan 21.11. mennessa. Palautusta
varten ohessa kirjekuori.

Saadut vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti ja tulokset julkaistaan niin, ettei
yksittaisten vastaajien vastauksia voida tunnistaa. Saatua tietoa kaytetaan
koulutushankkeen suunnitteluun ja yhdistysten koulutustarpeiden maarittamiseen. Lisaksi
vastauksia voidaan hyodyntaa Jyvaskylan yliopistossa tehtavaan tutkimukseen. Tietojen
avulla pyritaan myds kehittdmaan alueen koulutustarjontaa, jotta paikalliset toimijat
saisivat parhaan mahdollisen tuen toiminnalleen.

Olisimme Kiitollisia, jos voisitte samalla myds tarkistaa yhdistyksen/toimikunnan tiedot,
jotta saamme paéivitettyad ne rekisteriimme. Taman lomakkeen voi palauttaa kyselyn
kanssa samassa kuoressa. Kysely ja tietolomake eritellaan vastaanottamisen jalkeen
valittdmasti toisistaan, jotta kyselyn vastauksia ei voida yhdistaa tiettyyn yhdistykseen.

Lisatietoja kyselysta antaa:

Keski-Suomen Kylat ry

Maaseudun Muutos Mahdollisuudeksi —hanke
Hanna Parkkola
koulutus@keskisuomenkylat.fi

050 433 6482

* X &
kX * -
* * N
* *
* *
L IS

EMOTR

Keski-Suomen Kylit ry
Kilpisenkatu 5, 40100 Jyviskyla
www.keskisuomenkylat.fi
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LITE 2: KYSELYLOMAKE (tiivistettynd)

Yhdistysten koulutustarpeet -kysely
Yhdistysten koulutustarpeet

Arvioi eri koulutusaiheiden tarkeyttd yhdistyksenne / toimikuntanne kannalta.

Koulutusaihe Merki- Tarkea
tykseton

Yhdistystoiminnan lakisdateiset oikeudet,

vastuut ja velvoitteet (yhdistyslaki,

yhdistysrekisteri, pankkiasiointi, kirjanpitolaki ja

-asetus, henkildrekisterilaki, hallituksen O O O O O
jasenten oikeudet ja velvoitteet, yhdistyksen

perustaminen, sdanndt)

Yhdistystoiminnan asiakirjat (asiakirjamallit,
tekstinkasittelyn taidot, sdhkdpostiviestinnan O O O O @)
etiketti)

Yhdistyksen taloushallinto (budjetointi,
kirjanpito, tilinpaatds ja -tarkastus, @) @) @) @) @)
kustannuslaskenta, verotus, palkanmaksu)

Yhdistysviestinta (sisdinen ja ulkoinen

viestinta, tiedotus, markkinointi,

viestintdsuunnitelma, eri mediat O O O O O
viestintdkanavina, tietokone apuna

viestinndssa)

Kokous- ja neuvottelutaidot (kokoustekniikat,
argumentaatio ja retoriikka) O O O O O

Tiedon hallinta ja toiminnan organisointi

(jasenrekisterin yllapito, toimintasuunnitelma ja

vuosikalenteri, hallinnolliset ohjeet ja

taloussaantd, kokousasiakirjat organisaation @) O O O O
muistina, hallituksen jasenten roolit ja

tiedonkulku, jaostot apuna téiden jakamisessa,

toiminnan jatkuvuuden tukeminen)

Yhdistyksen strateginen johtaminen (pitkan
aikavalin toiminnan suunnittelu, riskien O O O O O
tunnistaminen ja niihin varautuminen)

Ryhmadynamiikka yhdistystoiminnassa
(ryhmén roolit, johtaminen, ristiriidat ja niiden O O O O O
selvittely)

Projektin tai tapahtuman toteutus (elinkaari ja
vaiheet, turvallisuussuunnitelma, O @) @) @) @)
omavalvontasuunnitelma, viralliset ilmoitukset)

Vaikuttamisen kanavat (kunnallinen
vaikuttaminen, piirijarjestét, kansalliset O O O O O
organisaatiot...)

|
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LITE 2: KYSELYLOMAKE (tiivistettynd)

Koulutusaihe Merki- Tarkea
tyksetdn

Toiminnan rahoittaminen (varainhankinnan
vaihtoehdot, arpajaislaki, rahankeréys, O O O O O
hankerahoitus ja sen hakeminen)

Ideasta palveluksi (idean tuotteistaminen ja

markkinointi, kustannuslaskenta ja hinnoittelu,

tydnantajan velvoitteet, tydturvallisuus ja

tybterveys, vakuutukset, kuluttajansuoja, kuitti, O O O O O
laskutus, arvonliséverotus,

kotitalousvahennys)

Yhteisty6lla enemman (yhteistyén vaihtoehdot,
organisointi, mahdolliset yhteistydtahot, O O @) @) @)
konkreettinen yhteistyéprojekti)

Yhdistysaktiivien jaksaminen (ihmisen henkiset
voimavarat ja niisté huolehtiminen) O O O O O

Jérjestyksenvalvojatoiminta O @) O O O

Elintarviketoiminta (sd&dnndkset, luvat,
elintarvikepassi, anniskelunvalvonta, (@) @) @) @) @)
ruokahuollon ja kanttiinin organisointi)

Tarinat talteen -kirjoittajakurssi (kirjoittaminen

ja julkaiseminen) O O O O O
Perinteet talteen (kulttuuriperinne ja sen

kerdaminen) O O O O O
Ensiaputaidot O O @) @) @)

Kyldjournalismi (kyldjulkaisun tuottaminen,

journalistin etiikka, paatoimittajan rooli,

taittaminen, sanavapaus ja yksityisyydensuoja, @) @) O O O
tekijanoikeudet, julkaisun jakelu, kuvien

tuottaminen)

Ymparisténakdkulma yhdistystoiminnassa
(viheralueet, yhdyskuntatekniikka ja liikenne, @) O @) @) @)
ymparistdnsuojelu)

Kansainvalinen toiminta (yhdistyksen
kansainvalistyminen ja kansainvalinen @) @) @) @) @)
yhteistyd)

Tietotekniikan perustaidot (tiedostojen hallinta,
Internet, sahkdposti, tekstinkasittelyn O @) @) @) @)
perustaidot)

Mitd muuta?
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LITE 2: KYSELYLOMAKE (tiivistettynd)

Koulutuksen ajoittaminen

Mitkd kuukaudet ovat sopivimmat koulutuksen jarjestamiseen? Rastita sopivat kuukaudet.

_ Tammikuu ___ Helmikuu ___ Maaliskuu
__ Huhtikuu _ Toukokuu _ Keséakuu
___ Heindkuu __ Elokuu _ Syyskuu
__ Lokakuu ___ Marraskuu __Joulukuu

Koulutukselle sopiva ajankohta on (rastita sopiva)

_Arki-ilta __ Viikonloppupaiva
Koulutus on parempi jarjestaa (rastita sopiva)
__ Pitempikestoisena kurssina (esim. kerran viikossa viiden viikon ajan)

__ Tiiviina viikonloppupakettina

Mitd muita toiveita teilla olisi koulutusajankohdasta?

Koulutuksen paikka

Kuinka pitkan matkan paahan olisitte valmis kulkemaan koulutukseen...

arki-iltana _ km
yhtena viikonloppupaivana _ km
koko viikonlopuksi _ km

Mita muita ajatuksia tielld on koulutuspaikkaan liittyen?

Verkko-opiskelu (opiskelu Internetin valityksella)

|
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LITE 2: KYSELYLOMAKE (tiivistettynd)

En Erittain
ollenkaan paljon
Kuinka kiinnostavaksi koette yhdistyksenne
kannalta mahdollisuuden suorittaa kursseja
edelld mainituista aihepiireista Internetin O O O O O
kautta?

Kuinka tarpeelliseksi koette mahdollisuuden
saada naisté aihepiireistd yhdistyksille @) O O O @)
suunnattua materiaalia Internetistd vapaasti?

Mitd muita ajatuksia teille tulee mieleen Internetin hyédyntédmisesta kouluttautumiseen
yhdistyksissa?

Taustatiedot yhdistyksesta
Yhdistyksenne on (ympyrdi yksi vaihtoehto)

1 Asukas- tai kylayhdistys tai —toimikunta
2 Sosiaali- tai terveysalan yhdistys

3 Kulttuurialan yhdistys

4 Urheilu- tai liikuntayhdistys

5 Muu yhdistys

Kunta, jossa toimitte

Yhdistyksenne toiminta-alueen (esimerkiksi kylan tai kaupunginosan) asukasmaara
(ympyréi oikea)

a Alle 100

b 101-1000
c 1001-5000
d YIi 5000
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LITE 2: KYSELYLOMAKE (tiivistettynd)

Yhdistyksenne jasenmaara (ympyroi oikea)

a Alle 10

b 10-50
c 51-100
d 101 -500
e Yli 500

Yhdistyksen toimintaan osallistuvien ihmisten maara
Hallituksen tai toimikunnan jasenmaara henkilda

Toiminnan organisoimiseen aktiivisesti osallistuvien hallituksen

tai toimikunnan ulkopuolisten henkil6iden maara henkil6a
Palkattujen tyéntekijéiden méara henkil6a
Arvioikaa yhdistyksenne hallituksen keski-ika vuotta

Aktiivitoimijoiden mahdollisuudet kayttaa Internetia:

Arvioikaa, kuinka monella hallituksenne jasenista on
mahdollisuus kayttaa tietokonetta ja Internettia henkil6a

Arvioikaa, kuinka monella hallituksenne jasenista on riittavat
taidot kayttaa tietokonetta ja Internettia henkil6a

Yhdistyksen tulojen yhteismaéara vuonna 2006 (tuloslaskelmasta avustukset + varsinaiset
tulot + mahdolliset muut tulot)

a Alle 200 €

b 200 -1 000 €

c 1001 -5000¢€
d 5001 -10000¢€
e YIi10 000 €

Yhdistyksen jarjestamien tapahtumien maara vuoden aikana

a Eiyhtaan
b 1-5

c 6-10

d 11 -100
e YIi 100

|
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LITE 2: KYSELYLOMAKE (tiivistettynd)

Tiedottaminen
Julkaiseeko yhdistykseen paikallista lehted tms.? _ Kylla Ei
Onko yhdistyksellanne ajan tasalla olevat www-sivut? __Kylla __Ei

Mitd muuta toimintaa yhdistyksellanne on?

Muuta sanottavaa tai palautetta tutkimuksen suorittajalle:

|
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LITE 3: OSALLISTUJAMAARAT SEUTUKUNNITTAIN JA TOIMINTARYHMIEN
ALUEIDEN MUKAAN JAOTELTUNA

Kyselyyn vastanneet seutukunnittain

Seutukunta Vastauksia % vastauksista
Jyvaskylan seutukunta 54 55,1
Joutsan seutukunta 3 3,1
Keuruun seutukunta 8 8,2
Jamsan seutukunta 10 10,2
Aanekosken seutukunta 9 9,2
Saarijarven-Viitasaaren seutukunta 11 11,2
Koko Keski-Suomi toiminta-alueena 3 3,1
Yhteensa 98 100

Kyselyyn vastanneet toimintaryhmittéin

Toimintaryhma Vastauksia % vastauksista
Jyvasriihi 33 33,7
Viisari 17 17,3
Maaseutukehitys 12 12,2
Vesuri 33 33,7
Koko Keski-Suomi toiminta-alueena 3 3,1
Yhteensa 98 100

|
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LIITE4: JULKAISUTOIMINTA SEUTUKUNNITTAIN JA TOIMINTARYHMIEN ALUEIDEN
MUKAAN ERITELTYNA

Julkaisee lehtea Ajantasaiset

(%) www-sivut (%)

Seutukunta Ei Kylla Ei Kylla
Jyvaskylan seutukunta 69,8 30,2 241 75,9
Joutsan seutukunta 100,0 0,0 33,3 66,7
Keuruun seutukunta 87,5 12,5 50,0 50,0
Jamsan seutukunta 90,0 10,0 50,0 50,0
Aanekosken seutukunta 88,9 111 55,6 44.4
Saarijarven-Viitasaaren seutukunta 81,8 18,2 45,5 54,5
Koko Keski-Suomi 100,0 0,0 0,0 100,0
Julkaisee lehtea Ajantasaiset

(%) www-sivut (%)

Toimintaryhméa Ei Kylla Ei Kylla
Jyvasriihi 69,7 30,3 18,2 81,8
Viisari 88,2 11,8 58,8 41,2
Maaseutukehitys 90,9 9,1 16,7 83,3
Vesuri 75,8 24,2 45,5 54,5
Koko Keski-Suomi toiminta-alueena 100,0 0,0 0,0 100,0
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LIITE 5: KOULUTUSAIHEIDEN KOETTU TARPEELLISUUS KYSELYMENETELMAN
MUKAAN ERITELTYNA

Koulutusaihe Www- Posti- Yhteinen
kysely kysely
Yhdistystoiminnan lakis&ateiset oikeudet, n 95 11 106
vastuut ja velvoitteet min 2 2 2
maks 5 5 5
ka 41 3,8 4,0
moodi 5 4 5
Yhdistystoiminnan asiakirjat n 93 11 104
min 1 1 1
maks 5 4 5
ka 3,2 2,6 3,1
moodi 4 3 3
Yhdistyksen taloushallinto n 93 11 104
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 3,9 3,0 3,8
moodi 5 2 5
Yhdistysviestinta n 94 11 105
min 1 2 1
maks 5 4 5
ka 3,7 3,0 3,6
moodi 4 3 4
Kokous- ja neuvottelutaidot n 95 12 107
min 1 2 1
maks 5 5 5
ka 3,3 29 3,2
moodi 4 3 4
Tiedonhallinta ja toiminnanorganisointi n 92 12 104
min 1 2 1
maks 5 5 5
ka 3,8 3,1 3,7
moodi 4 2 4
Strateginen johtaminen n 95 12 107
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 3,6 3,2 3,6
moodi 4 3 4
Ryhmé&dynamiikka yhdistystoiminnassa n 94 11 105
min 1 2 1
maks 5 4 5
ka 3,5 2,7 3,3
moodi 4 3 4
Projektin tai tapahtuman toteutus n 91 11 102
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 3,5 2,9 3,4
moodi 4 3 4
Vaikuttamisen kanavat n 94 11 105
min 1 2 1
maks 5 5 5
ka 3,5 3,5 3,5
moodi 4 3 3
Rahoittaminen n 95 12 107
min 2 3 2
maks 5 5 5
ka 4,3 4,2 4,2
moodi 5 4 5
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LIITE 5: KOULUTUSAIHEIDEN KOETTU TARPEELLISUUS KYSELYMENETELMAN
MUKAAN ERITELTYNA

Koulutusaihe Www- Posti- Yhteinen
kysely kysely
Ideasta palveluksi n 93 11 104
min 1 2 1
maks 5 4 5
ka 3,5 3,2 3,5
moodi 4 3 4
Yhteisty6llda enemman n 94 12 106
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 3,4 3,1 3,4
moodi 4 4 4
Yhdistysaktiivien jaksaminen n 95 11 106
min 1 3 1
maks 5 5 5
ka 3,9 3,7 3,8
moodi 4 4 4
Jéarjestyksenvalvojatoiminta n 94 11 105
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 2,8 3,4 2,8
moodi 2 2 2
Elintarviketoiminta n 95 11 106
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 3,0 2,9 3,0
moodi 4 2 4
Tarinat talteen n 95 12 107
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 2,8 3,3 29
moodi 2 3 2
Perinteet talteen n 94 11 105
min 1 2 1
maks 5 5 5
ka 3,2 3,6 3,2
moodi 4 4 4
Ensiaputaidot n 92 12 104
min 1 1 1
maks 5 4 5
ka 3,3 2,7 3,2
moodi 3 4 3
Kylajournalismi n 93 11 104
min 1 2 1
maks 5 5 5
ka 3,1 3,2 3,1
moodi 3 2 2
Ympéristondkdkulma n 95 12 107
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 2,9 2,8 2,9
moodi 3 3 3
Kansainvalinen toiminta n 94 12 106
min 1 1 1
maks 5 3 5
ka 2,2 1,7 2,2
moodi 1 2 1
Tietotekniikan perustaidot n 95 12 107
min 1 1 1
maks 5 5 5
ka 3,0 29 3,0
moodi 3 2 3

|
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LIITE 5: KOULUTUSAIHEIDEN KOETTU TARPEELLISUUS KYSELYMENETELMAN
MUKAAN ERITELTYNA

|
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LIITE 6: KOULUTUSAIHEIDEN TARKEYS SEUTUKUNNITTAIN JA TOIMINTARYHMIEN
ALUEITTAIN ERITELTYNA

Huom! Joutsan seutukunnan ja koko Keski-Suomen otoskoko on hyvin pieni (2 ja 3) el
tuloksia on tulkittava niiden osalta hyvin varoen.

Koetun térkeyden keskiarvo (asteikko 1-5)

Koulutusaihe Jyvéas-ky- Joutsan Keuruun Jamséan Adne- Saarijar- Koko
lan seu-  seutuk. seutuk. seutuk. kosken ven-Vii- Keski-
tuk. seutuk. ta-saa- Suomi
ren seu-
tuk.
Yhdistystoiminnan laki- 4,2 4,0 3,9 4,0 3,0 3,8 50

saateiset oikeudet, vas-
tuut ja velvoitteet

Yhdistystoiminnan asia- 3,1 3,0 3,5 3,4 2,1 3,1 3,7
kirjat

Ythistyksen taloushallin- 3,9 4,0 4,0 3,5 2,8 3,6 4,3
to

Yhdistysviestinta 3,7 2,5 3,4 3,6 2,9 3,3 4,7
Kokous- ja neuvottelutai- 3,2 2,5 3,0 3,9 3,0 2,9 4,3
dot

Tiedonhallinta ja toimin- 3,7 2,5 3,8 3,7 3,4 3,6 5,0
nanorganisointi

Strateginen johtaminen 3,6 3,5 3,5 3,9 3,3 3,3 5,0
Ryhméadynamiikka yhdis- 3,3 3,0 3,1 3,9 3,3 2,9 4,3
tystoiminnassa

Projektin tai tapahtuman 3,4 2,0 2,6 3,7 2,6 3,8 5,0
toteutus

Vaikuttamisen kanavat 3,5 2,5 3,9 4,0 3,1 3,2 4,3
Rahoittaminen 4,3 4,0 4,3 4,3 3,8 4.4 4,7
Ideasta palveluksi 3,6 2,0 3,8 3,4 3,1 3,0 4,3
Yhteisty6llda enemman 3,5 3,0 3,0 3,3 3,6 3,1 5,0
Yhdistysaktiivien jaksa- 3,9 3,5 3,5 4,0 3,6 3,5 5,0
minen

Jarjestyksenvalvojatoi- 2,8 4,5 2,8 2,3 3,1 2,9 2,3
minta

Elintarviketoiminta 2,8 3,5 3,1 3,1 3,3 3,3 2,0
Tarinat talteen 2,7 3,0 2,3 3,3 2,6 2,5 3,7
Perinteet talteen 3,0 3,0 2,7 3,6 3,3 3,1 3,0
Ensiaputaidot 3,2 2,5 2,9 3,3 2,8 3,3 4,0
Kylajournalismi 3,0 1,5 2,6 2,6 29 3,5 4,0
Ympéristonakdkulma 3,0 1,5 2,5 25 3,0 2,5 3,3
Kansainvélinen toiminta 2,2 2,0 1,6 1,7 1,8 2,2 3,3
Tietotekniikan perustai- 3,0 3,0 2,6 3,2 2,4 29 3,0
dot

|
Keski-Suomen Kylat ry



LIITE 6: KOULUTUSAIHEIDEN TARKEYS SEUTUKUNNITTAIN JA TOIMINTARYHMIEN
ALUEITTAIN ERITELTYNA

Koetun tarkeyden keskiarvo
(asteikko 1-5)

Koulutusaihe Jyvas-rii- Viisari Maaseutu- Vesuri
hi kehitys

Yhdistystoiminnan lakisdateiset oikeudet, 4,2 3,5 3,8 4.1
vastuut ja velvoitteet

Yhdistystoiminnan asiakirjat 29 2,8 3,0 3,5
Yhdistyksen taloushallinto 4,0 3,3 3,8 3,8
Yhdistysviestinta 3,8 3,3 3,0 3,5
Kokous- ja neuvottelutaidot 2,9 2,9 3,3 3,5
Tiedonhallinta ja toiminnanorganisointi 3,6 3,6 3,5 3,8
Strateginen johtaminen 3,4 3,3 3,6 3,8
Ryhmé&dynamiikka yhdistystoiminnassa 3,2 3,1 3,3 3,5
Projektin tai tapahtuman toteutus 3,3 3,4 3,2 3,4
Vaikuttamisen kanavat 3,5 3,1 3,2 3,9
Rahoittaminen 41 4.2 4.3 4.4
Ideasta palveluksi 3,3 3,1 3,3 3,7
Yhteisty6lld enemman 3,2 3,3 3,7 3,5
Yhdistysaktiivien jaksaminen 3,8 3,4 4,0 3,9
Jarjestyksenvalvojatoiminta 2,5 2,9 3,7 2,8
Elintarviketoiminta 2,5 3,3 3,3 3,2
Tarinat talteen 2,4 2,4 3,1 3,0
Perinteet talteen 2,7 3,1 3,4 3,4
Ensiaputaidot 2,8 3,0 3,2 3.4
Kylajournalismi 2,7 3,3 2,4 3,1
Ympéristonakdkulma 2,7 2,7 2,7 3,0
Kansainvélinen toiminta 2,2 1,9 2,4 1,9
Tietotekniikan perustaidot 2,6 2,7 3,4 3,1
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LITE 7: ETAISYYS, JOKA OLLAAN VALMIITA KULKEMAAN KOULUTUKSEEN

Arki-iltana
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LITE 7: ETAISYYS, JOKA OLLAAN VALMIITA KULKEMAAN KOULUTUKSEEN

Yhtena viikonloppupéivana
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LITE 7: ETAISYYS, JOKA OLLAAN VALMIITA KULKEMAAN KOULUTUKSEEN

Koko viikonlopun kestavaan koulutukseen
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